
Aufgaben
 Fachgerechte Durchführung von elektrischen Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten
 Programmierung von Automatisierungssystemen (SPS-Steuerungen)
 Konzeption von Umbau- und Installationsarbeiten
 Ständiges Optimieren der Produktionsanlagen und Instandhaltungsabläufe

Qualifikationen
      Abgeschlossene HTL für Elektrotechnik, Lehre oder ähnliches
 Fundierte Elektrokenntnisse
 SPS Kenntnisse
 Kenntnisse in der Steuerungs- und Regelungstechnik
 Zuverlässige, selbständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise
 Hohe Flexibilität und Einsatzbereitschaft

Angebot
 Ein interessantes und sehr vielseitiges Aufgabengebiet
 Eine fundierte Einarbeitung
 Einen sicheren Arbeitsplatz
 Eine leistungsgerechte Vergütung

Die Entlohnung erfolgt anhand des KV für die Säge- bzw. die holzverarbeitende 
Industrie. Je nach Qualifikation und Erfahrung ist eine entsprechende Überzahlung 
möglich.

Die Pfeifer Group zählt zu den größten holzverarbeitenden Unternehmen Europas.
An insgesamt 13 Standorten in vier Ländern sind wir auf die Be- und Verarbeitung von Holz 
spezialisiert. Als Grundlage unseres Erfolges sehen wir die Kompetenz, das Engagement und die 
Verlässlichkeit unserer 2.600 Mitarbeiter:innen.

Entlohnung nach Kollektiv, Überzahlung nach Qualifikation & Erfahrung.

BETRIEBSELEKTRIKER (M/W/D)

An unserem Standort in IMST suchen wir:

WIR FREUEN UNS ÜBER IHRE ONLINE-BE WERBUNG UNTER JOBS.PFEIFERGROUP.COM
Pfeifer Holding GmbH · Fabrikstraße 54 · A 6460 Imst
Markus Meßner, MSc · jobs.at@pfeifergroup.com · +43 (0) 5412 6960 388


