
Aufgaben
	 Fachgerechte Durchführung von elektrischen Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten
	 Eigenständige Fehleranalyse und Störungsbeseitigung
	 Programmierung und Optimierung von Automatisierungssystemen (SPS-Steuerungen)
	 Konzeption, Umsetzung und Installation von elektrischen Systemen
	 Ständige Optimierung der Produktionsanlagen und Instandhaltungsprozesse

Qualifikationen
	 Abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Elektrotechnik 

	 z.B. HTL, Lehre oder vergleichbare Qualifikation
	 Erfahrung in der Programmierung von SPS-Steuerungen z.B. Siemens, WinCC, TIA-Portal, Step7
	 Erfahrung in der Steuerungs- und Regelungstechnik
	 Zuverlässige, selbstständige und verantwortungsvolle Arbeitsweise
	 Hohe Flexibiliät, Teamfähigkeit und Einsatzbereitschaft
	 Motivation zur Weiterentwicklung

Angebot
	 Abwechslungsreiche Tätigkeiten mit Gestaltungsspielraum und Platz zur Entwicklung
	 Sicherer Arbeitsplatz in einem führenden Unternehmen
	 Mitarbeit in einem dynamischen und jungen Team
	 Weiterbilungsmöglichkeiten 
	 Leistungsgerechte Vergütung
	 Weitere zahlreiche Benefits (Rabatte, kostenlose Parkplätze, Sportprogramm, etc.)

Familiärer Arbeitgeber oder globaler Player? Pfeifer ist beides. Pfeifer gehört zu den größten 
Unternehmen der europäischen Holzindustrie. Seit 1948 leben wir die Leidenschaft für Holz. Dies 
kommt in unserem Slogan „Passion for timber“ zum Ausdruck. Unsere 2.600 Mitarbeiter:innen 
teilen diese Begeisterung und bilden die Basis für unseren Erfolg. Engagement und die 
Verlässlichkeit unserer 2.600 Mitarbeiter:innen.

BETRIEBSELEKTRIKER / SPS PROGRAMMIERER (M/W/D)

An  unserem Standort IMST suchen wir:

Entlohnung nach Kollektiv (holzverarbeitende Industrie), Überbezahlung nach Qualifikation & Erfahrung

WIR FREUEN UNS ÜBER IHRE ONLINE-BEWERBUNG UNTER JOBS.PFEIFERGROUP.COM
Pfeifer Holz GmbH & Co KG · Fabrikstraße 54 · A 6460 Imst
Markus Meßner, M.Sc. · jobs.at@pfeifergroup.com · +43 (0) 5412 6960 388


