Serienfertigung

Durchflihrung von kleineren Reparaturen
Pflege der IT-Systeme

Arbeiten im 3-Schicht Betrieb

Abgeschlossene Technische Ausbildung (z. B. Lehre als Maschinenbautechniker (w/m/d),
Werkzeugbauer (w/m/d), HTL, Fachschule)

Gute Kompetenzen und potenzial zur Mitarbeiterfiihrung

Kommunikative, Losungsorientierte, Selbstandige sowie eine Zuverlassige Personlichkeit
Berufserfahrung von Vorteil

verglnstigte Werkskantine — immer frisch gekocht
Mitarbeiterparkplatz

Fahrkostenzuschuss

Hochwertige Arbeits- und Schutzbekleidung

Mitarbeiterrabatte (z. B. Corporate Benefits)

RegelmaBige Mitarbeiterevents

Freitagmittag ist Wochenende

Flache Hierarchie "Du und Du”

Kurze und klare Entscheidungswege

Tatigkeit in verantwortungsvoller und abwechslungsreicher Position
Attraktives Jahresbruttobezug ab 38.000, — Euro fiir diese Position, Uberbezahlung je
nach Qualifikation, Erfahrung und Leistung

Entgelteinstufung erfolgt laut Kollektivvertrag Metallgewerbe.



